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พระราชบัญญัต ิ 

ขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540  

-------------------------- 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.  

ใหไว ณ วันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2540  
เปนปท่ี 52 ในรัชกาลปจจุบัน  

 
 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ ใหประกาศ  
วา  
 โดยที่เปนการสมควรใหมีกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ  
 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของรัฐสภา  
ดังตอไปน้ี 
 
 มาตรา 1  พระราชบัญญัติน้ีเรียกวา "พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540"  
 (Translation:  OFFICIAL  information  Act, B.E.  2540 )  
 
 มาตรา 2  พระราชบัญญัติน้ีใหใชบังคับเม่ือพนกําหนดเกาสิบวันนับแตวันประกาศในราชกิจจา  
นุเบกษาเปนตนไป*  
 (ประกาศใน  รจ. 114 ก  ตอนที่ 46   วันลง  รจ.  10 กันยายน 2540    จึงมีผลใชบังคับ  9  ธันวาคม  2540)  
 
 มาตรา 3  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับอื่น ในสวนท่ีบัญญัติไวแลวในพระราชบัญญัติ  
น้ี หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชบัญญัติน้ีใหใชพระราชบัญญัติน้ีแทน  
 (L 332  รัฐธรรมนูญ  2540  มีหลายมาตราพาดพิง  โดยเฉพาะ  มาตรา 58  รับรองสิทธิขอมูลขาวสารของราชการ)  



 
 มาตรา 4  ในพระราชบัญญัติน้ี  
 "ขอมูลขาวสาร" หมายความวา ส่ิงท่ีส่ือความหมายใหรูเร่ืองราวขอเท็จจริง ขอมูล หรือส่ิงใดๆ   
ไมวาการสื่อความหมายนั้นจะทําไดโดยสภาพของสิ่งนั้นเองหรือโดยผานวิธีการใดๆ และไมวาจะไดจัดทํา  
ไวในรูปของเอกสาร แฟม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนท่ี ภาพวาด ภาพถาย ฟลม การบันทึกภาพ หรือเสียง   
การบันทึกโดยเคร่ืองคอมพิวเตอร หรือวิธีอื่นใดที่ทําใหสิ่งที่บันทึกไวปรากฏได  
 "ขอมูลขาวสารของราชการ" หมายความวา ขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุม  
ดูแลของหนวยงานของรัฐ ไมวาจะเปนขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินงานของรัฐหรือขอมูลขาวสาร  
เกี่ยวกับเอกชน  
 "หนวยงานของรัฐ" หมายความวา ราชการสวนกลาง ราชการสวนภูมิภาค ราชการสวนทองถิ่น  
รัฐวิสาหกิจ สวนราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในสวนที่ไมเกี่ยวกับการพิจารณาพิพากษาคดี องคกร  
ควบคุมการประกอบวิชาชีพ หนวยงานอิสระของรัฐและหนวยงานอื่นตามที่กําหนดในกฎกระทรวง  
 "เจาหนาท่ีของรัฐ" หมายความวา ผูซึ่งปฏิบัติงานใหแกหนวยงานของรัฐ  
 "ขอมูลขาวสารสวนบุคคล" หมายความวา ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวของบุคคล เชน  
การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการทํางาน บรรดาท่ีมีช่ือของผูน้ัน  
หรือมีเลขหมาย รหัสหรือสิ่งบอกลักษณะอื่นที่ทําใหรูตัวผูนั้นได เชน ลายพิมพนิ้วมือ แผนบันทึกลักษณะ  
เสียงของคนหรือรูปถาย และใหหมายความรวมถึงขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวของผูที่ถึงแกกรรมแลว  
ดวย  
 "คณะกรรมการ" หมายความวา คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  
 "คนตางดาว" หมายความวา บุคคลธรรมดาที่ไมมีสัญชาติไทยและไมมีถิ่นที่อยูในประเทศไทยและ  
นิติบุคคลดังตอไปน้ี  
 (1) บริษัทหรือหางหุนสวนท่ีมีทุนเกินก่ึงหน่ึงเปนของคนตางดาวใบหุนชนิดออกใหแกผูถือ  
ใหถือวาใบหุนนั้นคนตางดาวเปนผูถือ  
 (2) สมาคมที่มีสมาชิกเกินกึ่งหนึ่งเปนคนตางดาว  
 (3) สมาคมหรือมูลนิธิที่มีวัตถุประสงคเพื่อประโยชนของคนตางดาว  
 (4) นิติบุคคลตาม(1) (2) (3) หรือนิติบุคคลอ่ืนใดท่ีมีผูจัดการ หรือกรรมการเกินก่ึงหน่ึงเปนคน  
ตางดาว  
 นิติบุคคลตามวรรคหน่ึง ถาเขาไปเปนผูจัดการหรือกรรมการ สมาชิก หรือมีทุนในนิติบุคคลอ่ืน  
ใหถือวาผูจัดการหรือกรรมการ หรือสมาชิก หรือเจาของทุนดังกลาวเปนคนตางดาว 
 (คําเฉพาะ  ศัพท  และนิยามของกฎหมายทุกฉบับ  ด ู “CD พจนานุกรมกฎหมาย”  :  สูตรไพศาล)  
 
 มาตรา 5  ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี และมีอํานาจออกกฎกระทรวงเพื่อ  



ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี  
 กฎกระทรวงนั้น เมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได  
 
 มาตรา 6  ใหจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการขึ้นในสํานักงานปลัดสํานัก  
นายกรัฐมนตรี มีหนาที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวิชาการและธุรการใหแกคณะกรรมการและคณะกรรมการ  
วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร ประสานงานกับหนวยงานของรัฐ และใหคําปรึกษาแกเอกชนเกี่ยวกับการ  
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี  
 

หมวด 1  
การเปดเผยขอมูลขาวสาร  

--------------- 
 
 มาตรา 7  หนวยงานของรัฐตองสงขอมูลขาวสารของราชการอยางนอยดังตอไปนี้ลงพิมพใน  
ราชกิจจานุเบกษา  
 (1) โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน  
 (2) สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน  
 (3) สถานท่ีติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับหนวยงานของรัฐ  
 (4) กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอบังคับ คําสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย หรือการตีความ   
ทั้งนี้ เฉพาะที่จัดใหมีขึ้นโดยสภาพอยางกฎเพื่อใหมีผลเปนการทั่วไปตอเอกชนที่เกี่ยวของ  
 (5) ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด  
 ขอมูลขาวสารใดที่ไดมีการจัดพิมพเพื่อใหแพรหลายตามจํานวนพอสมควรแลว ถามีการลงพิมพใน  
ราชกิจจานุเบกษาโดยอางอิงถึงสิ่งพิมพนั้นก็ใหถือวาเปนการปฏิบัติตามบทบัญญัติวรรคหนึ่งแลว  
 ใหหนวยงานของรัฐรวบรวมและจัดใหมีขอมูลขาวสารตามวรรคหน่ึงไวเผยแพรเพ่ือขายหรือ  
จําหนายจายแจก ณ ท่ีทําการของหนวยงานของรัฐแหงน้ันตามท่ีเห็นสมควร  
 
 มาตรา 8  ขอมูลขาวสารที่ตองลงพิมพตามมาตรา 7 (4) ถายังไมไดลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา จะ  
นํามาใชบังคับในทางที่ไมเปนคุณแกผูใดไมได เวนแตผูน้ันจะไดรูถึงขอมูลขาวสารน้ันตามความเปนจริงมา  
กอนแลวเปนเวลาพอสมควร  
 
 มาตรา 9  ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 15 หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของ  
ราชการอยางนอยดังตอไปน้ีไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการ  
กําหนด  



 (1) ผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงตอเอกชน รวมทั้งความเห็นแยงและคําสั่งที ่ 
เกี่ยวของในการพิจารณาวินิจฉัยดังกลาว  
 (2) นโยบายหรือการตีความที่ไมเขาขายตองลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาตามมาตรา 7 (4)  
 (3) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจําปของปที่กําลังดําเนินการ  
 (4) คูมือหรือคําสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจาหนาที่ของรัฐซึ่งมีผลกระทบถึงสิทธิหนาที่ของ  
เอกชน  
 (5) สิ่งพิมพที่ไดมีการอางอิงถึงตามมาตรา 7 วรรคสอง  
 (6) สัญญาสัมปทาน สัญญาท่ีมีลักษณะเปนการผูกขาดตัดตอนหรือสัญญารวมทุนกับเอกชนในการ  
จัดทําบริการสาธารณะ  
 (7) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการท่ีแตงต้ังโดยกฎหมายหรือโดยมติคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้  
ใหระบุรายชื่อรายงานทางวิชาการ รายงานขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารที่นํามาใชในการพิจารณาไวดวย  
 (8) ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด  
 ขอมูลขาวสารท่ีจัดใหประชาชนเขาตรวจดูไดตามวรรคหน่ึง ถามีสวนที่ตองหามมิใหเปดเผยตาม  
มาตรา 14 หรือมาตรา 15 อยูดวย ใหลบหรือตัดทอนหรือทําโดยประการอ่ืนใดท่ีไมเปนการเปดเผยขอมูล  
ขาวสารสวนนั้น  
 บุคคลไมวาจะมีสวนไดเสียเกี่ยวของหรือไมก็ตาม ยอมมีสิทธิเขาตรวจด ูขอสําเนาหรือขอสําเนาท่ีมี  
คํารับรองถูกตองของขอมูลขาวสารตามวรรคหน่ึงได ในกรณีท่ีสมควรหนวยงานของรัฐโดยความเห็นชอบ  
ของคณะกรรมการ จะวางหลักเกณฑเรียกคาธรรมเนียมในการนั้นก็ได ในการนี้ใหคํานึงถึงการชวยเหลือ  
ผูมีรายไดนอยประกอบดวย ทั้งนี ้เวนแตจะมีกฎหมาย  เฉพาะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน  
 คนตางดาวจะมีสิทธิตามมาตรานี้เพียงใดใหเปนไปตามที่กําหนดโดยกฎกระทรวง  
 
 มาตรา 10  บทบัญญัติมาตรา 7 และมาตรา 9 ไมกระทบถึงขอมูลขาวสารของราชการที่มีกฎหมาย  
เฉพาะกําหนดใหมีการเผยแพรหรือเปดเผยดวยวิธีการอยางอ่ืน  
 
 มาตรา 11  นอกจากขอมูลขาวสารของราชการที่ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาแลวหรือที่จัดไวให  
ประชาชนเขาตรวจดูไดแลวหรือท่ีมีการจัดใหประชาชนไดคนควาตามมาตรา 26 แลว ถาบุคคลใดขอขอมูล  
ขาวสารอื่นใดของราชการและคําขอของผูนั้นระบุขอมูลขาวสารที่ตองการในลักษณะที่อาจเขาใจไดตามควร   
ใหหนวยงานของรัฐผูรับผิดชอบจัดหาขอมูลขาวสารน้ันใหแกผูขอภายในเวลาอันสมควร เวนแตผูน้ันขอ  
จํานวนมากหรือบอยคร้ังโดยไมมีเหตุผลอันสมควร  
 ขอมูลขาวสารของราชการใดมีสภาพที่อาจบุบสลายงาย หนวยงานของรัฐจะขอขยายเวลาในการ  
จัดหาใหหรือจะจัดทําสําเนาใหในสภาพอยางหนึ่งอยางใดเพื่อมิใหเกิดความเสียหายแกขอมูลขาวสารนั้น  
ก็ได  



 ขอมูลขาวสารของราชการท่ีหนวยงานของรัฐจัดหาใหตามวรรคหน่ึง ตองเปนขอมูลขาวสารท่ีมีอยู  
แลวในสภาพที่พรอมจะใหได มิใชเปนการตองไปจัดทําวิเคราะห จําแนก รวบรวม หรือจัดใหมีข้ึนใหม  
เวนแตเปนการแปรสภาพเปนเอกสารจากขอมูลขาวสารที่บันทึกไวในระบบการบันทึกภาพหรือเสียง ระบบ  
คอมพิวเตอร หรือระบบอ่ืนใด ทั้งนี ้ตามที่คณะกรรมการกําหนด แตถาหนวยงานของรัฐเห็นวากรณีท่ีขอน้ัน  
มิใชการแสวงหาผลประโยชนทางการคา และเปนเร่ืองท่ีจําเปนเพ่ือปกปองสิทธิเสรีภาพสําหรับผูน้ันหรือ  
เปนเร่ืองท่ีจะเปนประโยชนแกสาธารณะ หนวยงานของรัฐจะจัดหาขอมูลขาวสารน้ันใหก็ได  
 บทบัญญัติวรรคสามไมเปนการหามหนวยงานของรัฐท่ีจะจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการใดข้ึน  
ใหมใหแกผูรองขอหากเปนการสอดคลองดวยอํานาจหนาท่ีตามปกติของหนวยงานของรัฐน้ันอยูแลว  
 ใหนําความในมาตรา 9 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี ่มาใชบังคับแกการจัดหาขอมูลขาวสารให  
ตามมาตราน้ี โดยอนุโลม  
 
 มาตรา 12  ในกรณีท่ีมีผูย่ืนคําขอขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา 11 แมวาขอมูลขาวสารที่ขอ  
จะอยูในความควบคุมดูแลของหนวยงานสวนกลางหรือสวนสาขาของหนวยงานแหงนั้น หรือจะอยูในความ  
ควบคุมดูแลของหนวยงานของรัฐแหงอ่ืนก็ตาม ใหหนวยงานของรัฐที่รับคําขอใหคําแนะนําเพื่อไปยื่นคําขอ  
ตอหนวยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลขอมูลขาวสารนั้นโดยไมชักชา  
 ถาหนวยงานของรัฐผูรับคําขอเห็นวาขอมูลขาวสารท่ีมีคําขอเปนขอมูลขาวสารท่ีจัดทําโดยหนวย  
งานของรัฐแหงอ่ืน และไดระบุหามการเปดเผยไวตามระเบียบที่กําหนดตามมาตรา 16 ใหสงคําขอนั้นให  
หนวยงานของรัฐผูจัดทําขอมูลขาวสารน้ันพิจารณาเพ่ือมีคําส่ังตอไป  
 
 มาตรา 13  ผูใดเห็นวาหนวยงานของรัฐไมจัดพิมพขอมูลขาวสารตามมาตรา 7 หรือไมจัดขอมูลขาว  
สารไวใหประชาชนตรวจดูไดตามมาตรา 9 หรือไมจัดหาขอมูลขาวสารใหแกตนตามมาตรา 11 หรือฝาฝน  
หรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี หรือปฏิบัติหนาที่ลาชา หรือเห็นวาตนไมไดรับความสะดวกโดยไมมี  
เหตุอันสมควร ผูน้ันมีสิทธิรองเรียนตอคณะกรรมการ เวนแตเปนเร่ืองเก่ียวกับการมีคําส่ังมิใหเปดเผยขอมูล  
ขาวสารตามมาตรา 15 หรือคําส่ังไมรับฟงคําคัดคานตามมาตรา 17 หรือคําสั่งไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบ  
ขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 25  
 ในกรณีท่ีมีการรองเรียนตอคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง คณะกรรมการตองพิจารณาใหแลวเสร็จ   
ภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับคํารองเรียน ในกรณีที่มีเหตุจําเปนใหขยายเวลาออกไปได แตตองแสดง  
เหตุผลและรวมเวลาทั้งหมดแลวตองไมเกินหกสิบวัน  
 
 
 
 



หมวด 2  
ขอมูลขาวสารที่ไมตองเปดเผย  

------------------ 
 
 มาตรา 14  ขอมูลขาวสารของราชการที่อาจกอใหเกิดความเสียหายตอสถาบันพระมหากษัตริยจะ  
เปดเผยมไิด  
 
 มาตรา 15  ขอมูลขาวสารของราชการที่มีลักษณะอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี ้หนวยงานของรัฐ  
หรือเจาหนาท่ีของรัฐอาจมีคําส่ังมิใหเปดเผยก็ได โดยคํานึงถึงการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายของหนวยงาน  
ของรัฐประโยชนสาธารณะ และประโยชนของเอกชนที่เกี่ยวของประกอบกัน  
 (1) การเปดเผยจะกอใหเกิดความเสียหายตอความมั่นคงของประเทศ ความสัมพันธระหวางประเทศ   
หรือความม่ันคงในทางเศรษฐกิจหรือการคลังของประเทศ  
 (2) การเปดเผยจะทําใหการบังคับใชกฎหมายเสื่อมประสิทธิภาพหรือไมอาจสําเร็จตามวัตถุประสงค  
ได ไมวาจะเกี่ยวกับการฟองคดี การปองกนัการปราบปราม การทดสอบ การตรวจสอบ หรือการรูแหลงท่ีมา  
ของขอมูลขาวสารหรือไมก็ตาม  
 (3) ความเห็นหรือคําแนะนําภายในหนวยงานของรัฐในการดําเนินการเร่ืองหน่ึงเร่ืองใด แตท้ังน้ี  
ไมรวมถึงรายงานทางวิชาการ รายงานขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารท่ีนํามาใชในการทําความเห็นหรือ  
คําแนะนําภายในดังกลาว  
 (4) การเปดเผยจะกอใหเกิดอันตรายตอชีวิตหรือความปลอดภัยของบุคคลหน่ึงบุคคลใด  
 (5) รายงานการแพทยหรือขอมูลขาวสารสวนบุคคลซึ่งการเปดเผยจะเปนการรุกล้ําสิทธิสวนบุคคล  
โดยไมสมควร  
 (6) ขอมูลขาวสารของราชการที่มีกฎหมายคุมครองมิใหเปดเผยหรือขอมูลขาวสารที่มีผูใหมาโดย  
ไมประสงคใหทางราชการนําไปเปดเผยตอผูอื่น  
 (7) กรณีอื่นตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา  
 คําสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการจะกําหนดเงื่อนไขอยางใดก็ได แตตองระบุไวดวยวา  
ที่เปดเผยไมไดเพราะเปนขอมูลขาวสารประเภทใดและเพราะเหตุใด และใหถือวาการมีคําสั่งเปดเผย  
ขอมูลขาวสารของราชการเปนดุลพินิจโดยเฉพาะของเจาหนาที่ของรัฐตามลําดับสายการบังคับบัญชา  
แตผูขออาจอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารไดตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติน้ี  
 
 มาตรา 16  เพื่อใหเกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติวาขอมูลขาวสารของราชการจะเปดเผยตอบุคคลใด  
ไดหรือไมภายใตเง่ือนไขเชนใด และสมควรมีวิธีรักษามิใหรั่วไหลใหหนวยงานของรัฐกําหนดวิธีการ  
คุมครองขอมูลขาวสารน้ัน ทั้งนี ้ตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกําหนดวาดวยการรักษาความลับของทาง  



ราชการ  
 
 มาตรา 17  ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐเห็นวา การเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการใดอาจกระทบถงึ  
ประโยชนไดเสียของผูใด ใหเจาหนาท่ีของรัฐแจงใหผูน้ันเสนอคําคัดคานภายในเวลาท่ีกําหนดแตตองให  
เวลาอันสมควรท่ีผูน้ันอาจเสนอคําคัดคานได ซึ่งตองไมนอยกวาสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับแจง  
 ผูท่ีไดรับแจงตามวรรคหน่ึง หรือผูท่ีทราบวาการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการใดอาจกระทบถึง  
ประโยชนไดเสียของตน มีสิทธิคัดคาน การเปดเผยขอมูลขาวสารน้ันไดโดยทําเปนหนังสือถึงเจาหนาท่ีของ  
รัฐผูรับผิดชอบ  
 ในกรณีที่มีการคัดคาน เจาหนาท่ีของรัฐผูรับผิดชอบตองพิจารณาคําคัดคานและแจงผลการพิจารณา  
ใหผูคัดคานทราบโดยไมชักชา ในกรณีที่มีคําสั่งไมรับฟงคําคัดคาน เจาหนาท่ีของรัฐจะเปดเผยขอมูลขาว  
สารนั้นมิไดจนกวาจะลวงพนกําหนดเวลาอุทธรณตามมาตรา 18 หรือจนกวาคณะกรรมการวินิจฉัยการเปด  
เผยขอมูลขาวสารไดมีคําวินิจฉัยใหเปดเผยขอมูลขาวสารนั้นไดแลวแตกรณ ี 
 
 มาตรา 18  ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีของรัฐมีคําส่ังมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารใดตามมาตรา 14 หรือมาตรา   
15 หรือมีคําสั่งไมรับฟงคําคัดคานของผูมีประโยชนไดเสียตามมาตรา 17 ผูน้ันอาจอุทธรณตอคณะกรรมการ  
วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารภายในสิบหาวันนับแตวันที่ไดรับแจงคําสั่งนั้นโดยยื่นคําอุทธรณตอคณะ  
กรรมการ  
 
 มาตรา 19  การพิจารณาเกี่ยวกับขอมูลขาวสารที่มีคําสั่งมิใหเปดเผยนั้นไมวาจะเปนการพิจารณา  
ของคณะกรรมการ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารหรือศาลก็ตาม จะตองดําเนินกระบวน  
การพิจารณาโดยมิใหขอมูลขาวสารนั้นเปดเผยแกบุคคลอื่นใดที่ไมจําเปนแกการพิจารณาและในกรณีที ่ 
จําเปนจะพิจารณาลับหลังคูกรณีหรือคูความฝายใดก็ได  
 
 มาตรา 20  การเปดเผยขอมูลขาวสารใดแมจะเขาขายตองมีความรับผิดตามกฎหมายใด ใหถือวา  
เจาหนาท่ีของรัฐไมตองรับผิดหากเปนการกระทําโดยสุจริตในกรณีดังตอไปน้ี  
 (1) ขอมูลขาวสารตามมาตรา 15 ถาเจาหนาท่ีของรัฐไดดําเนินการโดยถูกตองตามระเบียบตาม  
มาตรา 16  
 (2) ขอมูลขาวสารตามมาตรา 15 ถาเจาหนาท่ีของรัฐในระดับตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง มีคําสั่ง  
ใหเปดเผยเปนการทั่วไปหรือเฉพาะแกบุคคลใดเพื่อประโยชนอันสําคัญยิ่งกวาที่เกี่ยวกับประโยชน  
สาธารณะ หรือชีวิต รางกาย สุขภาพ หรือประโยชนอ่ืนของบุคคล และคําสั่งนั้นไดกระทําโดยสมควรแกเหตุ   
ในการนี้จะมีการกําหนดขอจํากัดหรือเงื่อนไขในการใชขอมูลขาวสารนั้นตามความเหมาะสมก็ได  
 การเปดเผยขอมูลขาวสารตามวรรคหน่ึงไมเปนเหตุใหหนวยงานของรัฐพนจากความรับผิดตาม  



กฎหมายหากจะพึงมีในกรณีดังกลาว  
 

หมวด 3  
ขอมูลขาวสารสวนบุคคล  

------------------ 
 
 มาตรา 21  เพ่ือประโยชนแหงหมวดน้ี "บุคคล" หมายความวา บุคคลธรรมดาที่มีสัญชาติไทยและ  
บุคคลธรรมดาที่ไมมีสัญชาติไทยแตมีถิ่นที่อยูในประเทศไทย  
 
 มาตรา 22  สํานักขาวกรองแหงชาติ สํานักงานสภาความมั่นคงแหงชาติ และหนวยงานของรัฐแหง  
อื่นตามที่กําหนดในกฎกระทรวง อาจออกระเบียบโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ กําหนดหลักเกณฑ  
วิธีการ และเง่ือนไขท่ีมิใหนําบทบัญญัติวรรคหน่ึง (3) ของมาตรา 23 มาใชบังคับกับขอมูลขาวสารสวน  
บุคคลที่อยูในความควบคุมดูแลของหนวยงานดังกลาวก็ได  
 หนวยงานของรัฐแหงอ่ืนท่ีจะกําหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหน่ึงน้ัน ตองเปนหนวยงานของรัฐ   
ซึ่งการเปดเผยประเภทขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 23 วรรคหน่ึง (3) จะเปนอุปสรรครายแรงตอการ  
ดําเนินการของหนวยงานดังกลาว  
 
 มาตรา 23  หนวยงานของรัฐตองปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลดังตอไปนี้  
 (1) ตองจัดใหมีระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลเพียงเทาที่เกี่ยวของและจําเปนเพื่อการดําเนินงาน  
ของหนวยงานของรัฐใหสําเร็จตามวัตถุประสงคเทาน้ัน และยกเลิกการจัดใหมีระบบดังกลาวเมื่อหมดความ  
จําเปน  
 (2) พยามยามเก็บขอมูลขาวสารโดยตรงจากเจาของขอมูลโดยเฉพาะอยางยิ่งในกรณีที่จะกระทบถึง  
ประโยชนไดเสียโดยตรงของบุคคลนั้น  
 (3) จัดใหมีการพิมพในราชกิจจานุเบกษาและตรวจสอบแกไขใหถูกตองอยูเสมอเกี่ยวกับสิ่งดังตอ  
ไปนี ้ 
      (ก) ประเภทของบุคคลที่มีการเก็บขอมูลไว  
      (ข) ประเภทของระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล  
      (ค) ลักษณะการใชขอมูลตามปกต ิ 
      (ง) วิธีการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล  
      (จ) วิธีการขอใหแกไขเปลี่ยนแปลงขอมูล  
      (ฉ) แหลงที่มาของขอมูล  
 (4) ตรวจสอบแกไขขอมูลขาวสารสวนบุคคลในความรับผิดชอบใหถูกตองอยูเสมอ  



 (5) จัดระบบรักษาความปลอดภัยใหแกระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามความเหมาะสมเพื่อ  
ปองกันมิใหมีการนําไปใชโดยไมเหมาะสมหรือเปนผลรายตอเจาของขอมูล  
 ในกรณีท่ีเก็บขอมูลขาวสารโดยตรงจากเจาของขอมูล หนวยงานของรัฐตองแจงใหเจาของขอมูล  
ทราบลวงหนาหรือพรอมกับการขอขอมูลถึงวัตถุประสงคที่จะนําขอมูลมาใช ลักษณะการใชขอมูลตามปกต ิ  
และกรณีที่ขอขอมูลนั้นเปนกรณีที่อาจใหขอมูลไดโดยความสมัครใจหรือเปนกรณีมีกฎหมายบังคับ  
 หนวยงานของรัฐตองแจงใหเจาของขอมูลทราบในกรณีที่มีการใหจัดสงขอมูลขาวสารสวนบุคคล  
ไปยังที่ใดซึ่งจะเปนผลใหบุคคลทั่วไปทราบขอมูลขาวสารนั้นได เวนแตเปนไปตามลักษณะการใชขอมูล  
ตามปกต ิ 
 
 มาตรา 24  หนวยงานของรัฐจะเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคล ที่อยูในความควบคุมดูแลของตน  
ตอหนวยงานของรัฐแหงอ่ืนหรือผูอ่ืน โดยปราศจากความยินยอมเปนหนังสือของเจาของขอมูลที่ใหไวลวง  
หนาหรือในขณะน้ันมิได เวนแตเปนการเปดเผย ดังตอไปน้ี  
 (1) ตอเจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงานของตนเพ่ือการนําไปใชตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงานของ  
รัฐแหงน้ัน  
 (2) เปนการใชขอมูลตามปกติภายในวัตถุประสงคของการจัดใหมีระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล  
น้ัน  
 (3) ตอหนวยงานของรัฐท่ีทํางานดานการวางแผนหรือการสถิติ หรือสํามะโนตาง ๆ ซึ่งมีหนาที่ตอง  
รักษาขอมูลขาวสารสวนบุคคลไวไมใหเปดเผยตอไปยังผูอื่น  
 (4) เปนการใหเพื่อประโยชนในการศึกษาวิจัยโดยไมระบุชื่อหรือสวนที่ทําใหรูวาเปนขอมูลขาวสาร  
สวนบุคคลที่เกี่ยวกับบุคคลใด  
 (5) ตอหอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากร หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐตามมาตรา 26 วรรคหน่ึง  
เพ่ือการตรวจดูคุณคาในการเก็บรักษา  
 (6) ตอเจาหนาท่ีของรัฐเพ่ือการปองกันการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎหมาย การสืบสวน การสอบ  
สวน หรือการฟองคดี ไมวาเปนคดีประเภทใดก็ตาม  
 (7) เปนการใหซ่ึงจําเปนเพ่ือการปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต หรือสุขภาพของบุคคล  
 (8) ตอศาล และเจาหนาท่ีของรัฐหรือหนวยงานของรัฐหรือบุคคลท่ีมีอํานาจตามกฎหมายท่ีจะขอ  
ขอเท็จจริงดังกลาว  
 (9) กรณีอื่นตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา  
 การเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามวรรคหน่ึง (3) (4) (5) (6) (7) (8) และ (9) ใหมีการจัดทํา  
บัญชีแสดงการเปดเผยกํากับไวกับขอมูลขาวสารนั้น ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง 
 
 มาตรา 25  ภายใตบังคับมาตรา 14 และมาตรา 15 บุคคลยอมมีสิทธิที่จะไดรูถึงขอมูลขาวสารสวน  



บุคคลที่เกี่ยวกับตน และเมื่อบุคคลนั้นมีคําขอเปนหนังสือ หนวยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลขอมูลขาวสารนั้น  
จะตองใหบุคคลนั้น หรือผูกระทําการแทนบุคคลน้ันไดตรวจดูหรือไดรับสําเนาขอมูลขาวสารสวนบุคคล  
สวนที่เกี่ยวกับบุคคลนั้น และใหนํามาตรา 9 วรรคสอง และวรรคสาม มาใชบังคับโดยอนุโลม  
 การเปดเผยรายงานการแพทยที่เกี่ยวกับบุคคลใด ถากรณีมีเหตุอันควรเจาหนาท่ีของรัฐจะเปดเผยตอ  
เฉพาะแพทยที่บุคคลนั้นมอบหมายก็ได  
 ถาบุคคลใดเห็นวาขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่เกี่ยวกับตนสวนใดไมถูกตองตามที่เปนจริง ใหมีสิทธ ิ 
ยื่นคําขอเปนหนังสือใหหนวยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลขอมูลขาวสารแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูล  
ขาวสารสวนนั้นไดซึ่งหนวยงานของรัฐจะตองพิจารณาคําขอดังกลาว และแจงใหบุคคลนั้นทราบโดยไม  
ชักชา  
 ในกรณีที่หนวยงานของรัฐไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารใหตรงตามที่มีคําขอ ใหผูนั้น  
มีสิทธิอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารภายในสามสิบวันนับแตวันไดรับแจงคําสั่ง  
ไมยินยอมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสาร โดยย่ืนคําอุทธรณตอคณะกรรมการ และไมวากรณีใด ๆ  
ใหเจาของขอมูลมีสิทธิรองขอใหหนวยงานของรัฐหมายเหตุคําขอของตนแนบไวกับขอมูลขาวสารสวนท่ี  
เกี่ยวของได  
 ใหบุคคลตามที่กําหนดในกฎกระทรวงมีสิทธิดําเนินการตามมาตรา 23 มาตรา 24 และมาตรานี้แทน  
ผูเยาว คนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ หรือเจาของขอมูลท่ีถึงแกกรรมแลวได  
 

หมวด 4 
เอกสารประวัติศาสตร  

---------------- 
 

มาตรา 26  ขอมูลขาวสารของราชการท่ีหนวยงานของรัฐไมประสงคจะเก็บรักษาหรือมีอายุครบ  
กําหนดตามวรรคสองนับแตวันท่ีเสร็จส้ิน การจัดใหมีขอมูลขาวสารนั้น ใหหนวยงานของรัฐสงมอบใหแก  
หอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากรหรือหนวยงานอื่นของรัฐตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกาเพื่อ  
คัดเลือกไวใหประชาชนไดศึกษาคนควา  
 กําหนดเวลาตองสงขอมูลขาวสารของราชการตามวรรคหน่ึงใหแยกตามประเภท ดังน้ี  
 (1) ขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา 14 เม่ือครบเจ็ดสิบหาป  
 (2) ขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา 15 เมื่อครบยี่สิบป  
 กําหนดเวลาตามวรรคสอง อาจขยายออกไปไดในกรณีดังตอไปน้ี  
 (1) หนวยงานของรัฐยังจําเปนตองเก็บรักษาขอมูลขาวสารของราชการไวเองเพ่ือประโยชนในการ  
ใชสอย โดยตองจัดเก็บและจัดใหประชาชนไดศึกษาคนควาตามที่จะตกลงกับหอจดหมายเหตุแหงชาติ กรม  
ศิลปากร  



 (2) หนวยงานของรัฐเห็นวา ขอมูลขาวสารของราชการนั้นยังไมควรเปดเผยโดยมีคําสั่งขยายเวลา  
กํากับไวเปนการเฉพาะราย คําสั่งการขยายเวลานั้นใหกําหนดระยะเวลาไวดวย แตจะกําหนดเกินคราวละหา  
ปไมได  
 การตรวจสอบหรือทบทวนมิใหมีการขยายระยะเวลาไมเปดเผยจนเกินความจําเปนใหเปนไปตาม  
หลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง  
 บทบัญญัติตามมาตราน้ีมิใหใชบังคับกับขอมูลขาวสารของราชการตามท่ีคณะรัฐมนตรีออกระเบียบ  
กําหนดใหหนวยงานของรัฐหรือเจาหนาท่ีของรัฐจะตองทําลายหรืออาจทําลายไดโดยไมตองเก็บรักษา  
 

หมวด 5  
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  

------------------------- 
 
 มาตรา 27  ใหมีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ประกอบดวยรัฐมนตรี ซ่ึงนายกรัฐมนตรี  
มอบหมายเปนประธาน ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ปลดักระทรวงกลาโหม ปลัดกระทรวงเกษตรและ   
สหกรณ ปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงการตางประเทศ ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวง  
พาณิชย เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือน เลขาธิการสภา  
ความม่ันคงแหงชาติ เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร ผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ ผูอํานวยการ  
สํานักงบประมาณ และผูทรงคุณวุฒิอื่นจากภาครัฐและภาคเอกชน ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงต้ังอีกเกาคน  
เปนกรรมการ  
 ใหปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีแตงตั้งขาราชการของสํานักงานปลัด สํานักนายกรัฐมนตรีคนหน่ึง  
เปนเลขานุการ และอีกสองคนเปนผูชวยเลขานุการ  
 
 มาตรา 28  คณะกรรมการมีอํานาจหนาท่ี ดังตอไปน้ี  
 (1) สอดสองดูแลและใหคําแนะนําเกี่ยวกับการดําเนินงานของเจาหนาที่ของรัฐและหนวยงานของ  
รัฐในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี  
 (2) ใหคําปรึกษาแกเจาหนาท่ีของรัฐหรือหนวยงานของรัฐเก่ียวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ี  
ตามที่ไดรับคําขอ  
 (3) เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกาและการออกกฎกระทรวง หรือระเบียบของคณะรัฐมนตรี  
ตามพระราชบัญญัติน้ี  
 (4) พิจารณาและใหความเห็นเร่ืองรองเรียนตามมาตรา 13  
 (5) จัดทํารายงานเก่ียวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติน้ีเสนอคณะรัฐมนตรีเปนคร้ังคราวตาม  
ความเหมาะสม แตอยางนอยปละหนึ่งครั้ง  



 (6) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติน้ี  
 (7) ดําเนินการเร่ืองอ่ืนตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย  
 
 มาตรา 29  กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงต้ังตามมาตรา 27 มีวาระอยูในตําแหนงคราวละ  
สามป  นับแตวันท่ีไดรับแตงต้ัง ผูท่ีพนจากตําแหนงแลวอาจไดรับแตงต้ังใหมได  
 
 มาตรา 30  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงต้ังตามมาตรา  
27 พนจากตําแหนง เม่ือ  
 (1) ตาย  
 (2) ลาออก  
 (3) คณะรัฐมนตรีใหออกเพราะมีความประพฤติเส่ือมเสีย บกพรอง หรือไมสุจริตตอหนาท่ีหรือ  
หยอนความสามารถ  
 (4) เปนบุคคลลมละลาย  
 (5) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ  
 (6) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทํา  
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
 
 มาตรา 31  การประชุมของคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึง่หน่ึงของจํานวน  
กรรมการท้ังหมดจึงจะเปนองคประชุม  
 ใหประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุม ถาประธานกรรมการไมมาประชุมหรือไมอาจปฏิบัติ  
หนาท่ีได ใหกรรมการท่ีมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเปนประธานในท่ีประชุม  
 การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหน่ึง ใหมีเสียงหนึ่งในการลง  
คะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด  
 
 มาตรา 32  ใหคณะกรรมการมีอํานาจเรียกใหบุคคลใดมาใหถอยคําหรือใหสงวัตถ ุเอกสาร หรือ  
พยานหลักฐานมาประกอบการพิจารณาได  
 
 มาตรา 33  ในกรณีที่หนวยงานของรัฐปฏิเสธวาไมมีขอมูลขาวสารตามที่มีคําขอไมวาจะเปนกรณ ี 
ตามมาตรา 11 หรือมาตรา 25 ถาผูมีคําขอไมเช่ือวาเปนความจริงและรองเรียนตอคณะกรรมการตามมาตรา  
13 ใหคณะกรรมการมีอํานาจเขาดําเนินการตรวจสอบขอมูลขาวสารของราชการท่ีเก่ียวของไดและแจงผล  
การตรวจสอบใหผูรองเรียนทราบ  
 หนวยงานของรัฐหรือเจาหนาท่ีของรัฐตองยินยอมใหคณะกรรมการ หรือผูซ่ึงคณะกรรมการมอบ  



หมายเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครองของตนไดไมวาจะเปนขอมูลขาวสารท่ีเปดเผยได  
หรือไมก็ตาม  
 
 มาตรา 34  คณะกรรมการจะแตงต้ังคณะอนุกรรมการเพือ่พิจารณา หรือปฏิบัติงานอยางใด  
อยางหน่ึง   ตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายก็ได และใหนําความในมาตรา 31 มาใชบังคับโดยอนุโลม  
 

หมวด 6  
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร  

--------------------------- 
 
 มาตรา 35  ใหมีคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารสาขาตาง ๆ ตามความเหมาะสม  
ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงต้ังตามขอเสนอของคณะกรรมการ มีอํานาจหนาท่ีพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณคําส่ัง  
มิใหเปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา 14 หรือมาตรา 15 หรือคําส่ังไมรับฟงคําคัดคานตามมาตรา 17 และ  
คําสั่งไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา 25  
 การแตงต้ังคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารตามวรรคหน่ึง ใหแตงตั้งตามสาขา  
ความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของขอมูลขาวสารของราชการ เชน ความมั่นคงของประเทศ เศรษฐกิจและ  
การคลังของประเทศหรือการบังคับใชกฎหมาย  
 
 มาตรา 36  คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารคณะหนึ่ง ๆ ประกอบดวยบุคคล  
ตามความจําเปน แตตองไมนอยกวาสามคน และใหขาราชการที่คณะกรรมการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่เปน  
เลขานุการและผูชวยเลขานุการ  
 ในกรณีพิจารณาเกี่ยวกับขอมูลขาวสารของหนวยงานของรัฐแหงใด กรรมการวินิจฉัยการเปดเผย  
ขอมูลขาวสารซึ่งมาจากหนวยงานของรัฐแหงนั้นจะเขารวมพิจารณาดวยไมได  
 กรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร จะเปนเลขานุการ หรือผูชวยเลขานุการไมได  
 
 มาตรา 37  ใหคณะกรรมการพิจารณาสงคําอุทธรณใหคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาว  
สาร โดยคํานึงถึงความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารแตละสาขา  
ภายในเจ็ดวันนับแตวันท่ีคณะกรรมการไดรับคําอุทธรณ  
 คําวินิจฉัยของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารใหเปนที่สุด และในการมีคําวินิจฉัย  
จะมีขอสังเกตเสนอตอคณะกรรมการเพ่ือใหหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของปฏิบัติเก่ียวกับกรณีใดตามท่ีเห็น  
สมควรก็ได  
 ใหนําความในมาตรา 13 วรรคสอง มาใชบังคับแกการพิจารณาอุทธรณของคณะกรรมการวินิจฉัย  



การเปดเผยขอมูลขาวสารโดยอนุโลม  
 
 มาตรา 38  อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารแตละสาขาวิธีพิจารณา  
และวินิจฉัย และองคคณะในการพิจารณาและวินิจฉัยใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนดโดย  
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
 
 มาตรา 39  ใหนําบทบัญญัติมาตรา 29 มาตรา 30 มาตรา 32  และบทกําหนดโทษที่ประกอบกับ  
บทบัญญัติดังกลาวมาใชบังคับกับคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารโดยอนุโลม  
 

หมวด 7  
บทกําหนดโทษ  

------------ 
 
 มาตรา 40  ผูใดไมปฏิบัติตามคําสั่งของคณะกรรมการที่สั่งตามมาตรา 32 ตองระวางโทษจําคุก  
ไมเกินสามเดือน หรือปรับไมเกินหาพันบาทหรือท้ังจําท้ังปรับ  
 
 มาตรา 41  ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอจํากัดหรือเง่ือนไขท่ีเจาหนาท่ีของรัฐกําหนดตามมาตรา   
20 ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหน่ึงปหรือปรับไมเกินสองหม่ืนบาท หรือท้ังจําท้ังปรับ  
 (ตารางอัตราโทษสําเร็จรูป  ด ู “CD ฐานความผิดตั้งและขอหา”  :  สูตรไพศาล)  
 

บทเฉพาะกาล  
-------------- 

 
 มาตรา 42  บทบัญญัติมาตรา 7 มาตรา 8 และมาตรา 9 มิใหใชบังคับกับขอมูลขาวสารของราชการ  
ท่ีเกิดข้ึนกอนวันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใชบังคับ  
 ใหหนวยงานของรัฐจัดพิมพขอมูลขาวสารตามวรรคหน่ึง หรือจัดใหมีขอมูลขาวสารตามวรรคหน่ึง  
ไวเพ่ือใหประชาชนเขาตรวจดูไดแลวแตกรณี ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการจะไดกําหนด  
 
 มาตรา 43  ใหระเบียบวาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. 2517 ในสวนที่เกี่ยวกับขอมูล  
ขาวสารของราชการ ยังคงใชบังคับตอไปไดเทาท่ีไมขัดหรือแยงตอพระราชบัญญัติน้ี เวนแตระเบียบท่ีคณะ  
รัฐมนตรีกําหนดตามมาตรา 16 จะไดกําหนดเปนอยางอ่ืน  
 



ผูรับสนองพระบรมราชโองการ  
      พลเอก ชวลิต ยงใจยุทธ  
 นายกรัฐมนตรี  
 
----------------------------------------------------------------------- 
 หมายเหตุ  :-เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับน้ี คือ ในระบอบประชาธิปไตย การให  
ประชาชนมีโอกาสกวางขวางในการไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินการตาง ๆ ของรัฐเปนส่ิงจําเปน   
เพื่อที่ประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทางการเมืองไดโดยถูกตองกับความเปนจริง อัน  
เปนการสงเสริมใหมีความเปนรัฐบาลโดยประชาชนมากยิ่งขึ้น สมควรกําหนดใหประชาชนมีสิทธิไดรูขอมูล  
ขาวสารของราชการ โดยมีขอยกเวนอันไมตองเปดเผยที่แจงชัดและจํากัดเฉพาะขอมูลขาวสารที่หากเปดเผย  
แลวจะเกิดความเสียหายตอประเทศชาติหรือตอประโยชนท่ีสําคัญของเอกชน  ทั้งนี้ เพ่ือพัฒนาระบอบ  
ประชาธิปไตยใหมั่นคงและจะยังผลใหประชาชนมีโอกาสรูถึงสิทธิหนาที่ของตนอยางเต็มที ่เพื่อที่จะปกปก  
รักษาประโยชนของตนไดอีกประการหน่ึงดวย ประกอบกับสมควรคุมครองสิทธิสวนบุคคลในสวนที่เกี่ยว  
ของกับขอมูลขาวสารของราชการไปพรอมกัน จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัติน้ี  
 
 
 
 


